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BEOORDELINGSFORMULIER STAGES (RESEARCH)MASTER

Onderstaand formulier betreft de beoordeling van het stageverslag op masterniveau. Dit
formulier wordt door de stagedocent ingevuld. Per onderdeel wordt feedback en een globaal
oordeel (onvoldoende, voldoende en goed) gegeven. Tot slot wordt een gemotiveerd oordeel
gegeven. Per opleiding is vastgelegd of de beoordeling een cijfer van 1 tot 10 is of voldaan/niet
voldaan.

Bij het uiteindelijke oordeel over de stage speelt naast de onderstaande beoordeling, ook de
feedback van de stagebegeleider van de organisatie een rol (apart formulier). Voor een voldoende
eindoordeel moeten alle onderdelen minimaal met een voldoende beoordeeld zijn.

De stagedocent stelt de student op de hoogte van de eindbeoordeling en geeft de student inzage
in de beoordelingsformulieren. De ingevulde beoordelingsformulieren moeten (samen met het
verslag) ter archivering worden ingeleverd bij het Stagebureau via stage.gw@uu.nl. De
eindbeoordeling kan worden ingevoerd via Osiris docent.

De opleidingsspecifieke criteria worden toegelicht in het document ‘Toelichting bij
beoordelingsformulier stages (research)master’.

GEGEVENS STUDENT
Naam

Studentnummer
(Research)masterprogramma
GEGEVENS STAGEDOCENT
Naam

E-mail

GEGEVENS STAGE
Stageorganisatie

Naam stagebegeleider
E-mail stagebegeleider

Aantal EC 010015030 0O Anders, nl:
BEOORDELING

Oordeel stagebegeleider over O onvoldoende
functioneren op de stageplek O voldoende

(zie apart feedbackformulier) O goed

Eindbeoordeling door

stagedocent

Korte toelichting (uitgebreide
toelichting op de volgende
pagina’s)

DATUM NAAM STAGEDOCENT


mailto:stage.gw@uu.nl

-.‘VV' . . .
§ % Unlvelll'snelt Faculteit Geesteswetenschappen
N Utrecht

BEOORDELING STAGEVERSLAG

ONDERDEEL FEEDBACK
BESCHRIJVING VAN TAKEN EN

RESULTATEN

O onvoldoende

O voldoende

O goed

BEWIJS VAN TAKEN EN
OPBRENGSTEN

O onvoldoende

O voldoende

O goed

REFLECTIE OP FUNCTIONEREN
EN LEERDOELEN

O onvoldoende

O voldoende

O goed

INZICHT IN RELATIE PRAKTIJK
EN OPLEIDING

O onvoldoende

O voldoende

O goed

STRUCTUUR, TAALGEBRUIK,
STIJL

O onvoldoende

O voldoende

O goed

PROGRAMMASPECIFIEKE
CRITERIA

O onvoldoende

O voldoende

O goed

O niet van toepassing
LOGBOEKEN

O onvoldoende

O voldoende

O goed

O niet van toepassing



