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Ter toelichting: reglementair kader 
 
In dit document is de werkwijze van de faculteitsraad (FR) beschreven.  
Het Reglement van Orde van de faculteit Diergeneeskunde is geborgd in het faculteitsreglement: 
 
Artikel 21 Werkwijze en reglement van orde  
De faculteitsraad regelt zijn werkwijze en de orde van zijn vergaderingen in overleg met de decaan in 
een reglement van orde met inachtneming van het bepaalde in dit reglement, in het Reglement van de 
Universiteitsraad en in het Reglement van orde voor de universiteitsraad.  
 
H1 algemeen 
 
Begripsbepalingen: 
1. De faculteitsraad, hierna te noemen raad of FR, is het orgaan waarin het personeel en 
de studenten uit de faculteit de medezeggenschapsbevoegdheden als bedoeld in 
de Wet op het hoger onderwijs (WHW) uitoefenen. 
2. De raadsvergadering is een bijeenkomst waarbij de raad bijeenkomt met het 
bestuur van de faculteit. 
3. Er is een gekozen, technisch voorzitter.  
4. De secretaris van de raadsvergadering is de bestuurssecretaris van het faculteitsbestuur. 
 
Artikel 1 –Technisch voorzitter en plaatsvervangend technisch voorzitter  
1. De technisch voorzitter is belast met: 
a) de leiding van de vergaderingen van de raad;  
b) de handhaving van de orde bij de beraadslagingen;  
c) het nauwgezet in acht nemen en doen naleven van dit reglement;  
d) het verlenen van het woord;  
e) het formuleren van de door de vergadering te beslissen vraagpunten;  
f) het eenduidig samenvatten van de discussie en van de besluiten;  
g) het goedkeuren van het concept verslag van de meest recente raadsvergadering (zie ook H5).  
2. De technisch voorzitter bemoeit zich niet met de inhoud van het gezegde en neemt niet actief deel 
aan het overleg.  
3. De technisch voorzitter wordt gekozen door de raadsleden.  
4. Bij verhindering van de technisch voorzitter zal een plaatsvervangend technisch voorzitter gekozen 
worden door de raad.  
 
H2 opstellen agenda en toezenden stukken 
 
Artikel 2 – opstellen agenda en vergaderstukken 
1. De agenda van de raadsvergadering wordt door de facultaire bestuurssecretaris en de voorzitters 
van de personeels- en studentengeleding, in samenspraak met een vertegenwoordiging van de 
Faculteitsraad, opgesteld en van een tijdschema voorzien. Vaste agendapunten zijn (zie ook artikel 6 
van dit reglement):  ‘Opening’, ‘Financiële situatie/ kwartaalrapportage’, ‘Situatie onderdelen faculteit’, 
‘Mededelingen en ingekomen stukken’, ‘Verslag vorige vergadering’ en ‘Rondvraag’.  
2. Eén of meer leden van de Faculteitsraad kunnen tot veertien dagen voor de datum van de 
raadsvergadering punten voor de agenda van die vergadering, dan wel voorstellen voor, door de raad 
in die vergadering te nemen besluiten, aan het facultaire bestuursteam, doen toekomen. Het gestelde 
in het vierde lid van artikel 3 uit dit reglement alsmede artikel 6.2 uit het faculteitsreglement is van 
overeenkomstige toepassing op de hier bedoelde agendapunten en voorstellen.  
3. Tijdens de bespreking van de agenda moet van ieder agendapunt het ‘wat, waarom en waartoe’ 
helder zijn.  
4. Indien een agendapunt een voorstel betreft dat tot besluitvorming moet leiden dan dient het voorstel 
op schrift of digitaal te worden aangeleverd uiterlijk 1 week voor de vergadering van de Faculteitsraad.  
Wordt het voorstel niet tijdig en schriftelijk of digitaal aangeleverd dan wordt het tijdens de vergadering 
niet behandeld en schuift het agendapunt door naar de eerstvolgende vergadering van de 
Faculteitsraad.  
5. De agenda en de overige stukken voor de vergadering worden, spoedeisende gevallen 
uitgezonderd, ten minste een week tevoren aan de leden toegezonden of beschikbaar gesteld via de 



teamsite van de FR, onder vermelding van datum, uur en plaats der vergadering. Bij zeer omvangrijke 
of om andere redenen moeilijk te reproduceren stukken kan worden volstaan met het ter inzage 
leggen, digitaal dan wel op papier, bij de afdeling BMO van het bureau van de faculteit en het 
toezenden van een korte samenvatting of toelichting. 
6. Werkwijze en tijdpad m.b.t. agendaoverleg door agendacommissie: 
• 3 weken voor FR vergadering: bestuurssecretaris stuurt een concept agenda naar de technisch 

voorzitter en de faculteitsraad, opgesteld o.b.v. het concept verslag, de actiepuntenlijst en de 
onderwerpenlijst (voortvloeiend uit het faculteitsreglement en de jaarlijks terugkerende zaken 
zoals de jaarverantwoording, jaarverslagen van andere facultaire organisaties en de OER);  

• 2,5 week voor FR vergadering: de agendacommissie komt bij elkaar en heeft de agenda vanuit de 
FR bepaald en heeft met de FR over aanlevering van stukken vanuit de FR afgestemd;  

• 2 weken voor FR vergadering: de bestuurssecretaris stemt de agenda en eventuele additionele 
agendapunten met de decaan af en koppelt de uitkomst terug naar de agendacommissie;  

• 1,5 week voor FR vergadering: alle stukken behorende bij de agendapunten zijn bij de 
bestuurssecretaris aangeleverd;  

• 1 week voor FR vergadering: de bestuurssecretaris plaatst de definitieve agenda en de 
vergaderstukken op de teamsite van de FR Diergeneeskunde. 

7. De vergaderstukken van de Faculteitsraad zijn openbaar en liggen zowel ter inzage bij de afdeling 
BMO van het bureau van de faculteit als dat ze na te lezen zijn op de teamsite van de FR, tenzij zij 
betrekking hebben op een besloten (gedeelte van een) vergadering.  
 
H3 de raadsvergadering: algemene bepalingen 
 
Artikel 3 – bijeenroepen vergadering 
1. De Faculteitsraad vergadert in beginsel op de middag van de derde donderdag van de oneven 
maanden, met uitzondering van de maand juli. Alternerend hiermee worden informele vergaderingen 
belegd.  
2. Onverminderd het bepaalde in het eerste lid van artikel 3, zal het facultaire bestuursteam een 
vergadering van de Faculteitsraad tussentijds bijeenroepen, indien dit door de meerderheid van een 
geleding van de raad schriftelijk (eventueel digitaal) en met opgave van het te behandelen 
spoedeisende onderwerp, wordt verzocht. Alsdan wordt de vergadering gehouden binnen tien dagen 
na ontvangst van het verzoek door het facultaire bestuursteam.  
3. Onverminderd het bepaalde in het eerste lid van artikel 3, zal het facultaire bestuursteam uit eigen 
beweging een vergadering van de Faculteitsraad tussentijds bijeenroepen, indien het te behandelen 
onderwerp een spoedeisende aangelegenheid betreft, dat vanwege het besluitvormingstraject niet kan 
wachten tot de eerstvolgende reguliere vergadering.  
4. Indien het facultaire bestuursteam van mening is dat onvoldoende tijd beschikbaar is om de 
besluitvorming in de in het eerste lid bedoelde raadsvergadering voor te bereiden, dan vindt deze 
besluitvorming plaats in de volgende reguliere raadsvergadering.  
 
Artikel 4 – openbaarheid van de vergaderingen 
1. De vergaderingen van de Faculteitsraad zijn openbaar, tenzij:  
a) op inhoudelijke wijze wordt beraadslaagd over personen;  
b) de raad bij met redenen omkleed besluit anders beslist.  
2. De leden van het facultaire bestuursteam en de secretaris van het bestuur, alsmede degene die 
belast is met de verslaglegging, hebben toegang tot een besloten (gedeelte van een) 
raadsvergadering.  
3. De aanwezigen bij een besloten (gedeelte van een) vergadering van de Faculteitsraad zijn verplicht 
tot geheimhouding van hetgeen hun daarin ter kennis komt.  
4. De leden van de raad zijn verplicht tot geheimhouding van hetgeen zij in vertrouwelijke 
vergaderstukken hebben gelezen.  
5. De Faculteitsraad kan besluiten de in de voorgaande leden omschreven geheimhoudingsplicht op 
te heffen.  
 
Artikel 5 – deelneming van deskundigen aan de vergadering 
1. Personen die geen lid zijn van de raad, niet zijnde leden van het facultaire bestuursteam en de 
secretaris, kunnen slechts na introductie deelnemen aan de beraadslagingen.  
2. Het recht van introductie is voorbehouden aan de technisch voorzitter van de FR, met inachtneming 
van de bevoegdheid van de Faculteitsraad om:  



a. een of meer deskundigen uit te nodigen voor het bijwonen van de vergadering met het oog op een 
te behandelen onderwerp;  
b. een deskundige uit te nodigen om schriftelijk advies uit te brengen.  
3. Verzoeken tot introductie moeten uiterlijk de dag voor de vergadering aan de technisch voorzitter 
worden kenbaar gemaakt.  
 
H4 beraadslaging en besluitvorming 
 
Artikel 6 – volgorde agenda tijdens vergadering 
1. Na respectievelijk de opening(smededelingen) gaat de technisch voorzitter over tot het vaststellen 
van de agenda. Hierbij kunnen onderwerpen aan de agenda worden toegevoegd. Het gestelde in het 
vierde lid van artikel 2 is hier van overeenkomstige toepassing.  
2. Ingebrachte onderwerpen die tot besluitvorming moeten leiden, worden niet aan de agenda 
toegevoegd, omdat hiervoor de onderliggende stukken ontbreken. Deze onderwerpen schuiven in 
principe door naar de eerstvolgende vergadering. Zie hiervoor het vijfde lid van artikel 2.  
3. Nadat de agenda definitief is vastgesteld, wordt overgegaan tot de behandeling van de zaken welke 
op de agenda staan vermeld. Deze zaken worden behandeld in de volgorde, waarin zij op de agenda 
voorkomen dan wel in de volgorde die tijdens de rondvraag en het vaststellen van de agenda in 
samenspraak tussen de technisch voorzitter en de Faculteitsraad is bepaald. Zie voor de vaste 
onderwerpen van de FR vergadering ook het gestelde bij H2, artikel 2, lid 1.  
4. Het agendapunt ‘Mededelingen en ingekomen stukken’ omvat: 
- agenda’s en verslagen van de vergaderingen van het facultaire bestuursteam over de afgelopen 
periode, voor zover nog niet ter sprake gebracht.  
- een opsomming van overige – voor de FR relevante – ingekomen stukken. Discussie over deze 
stukken vindt alleen plaats op initiatief van de technisch voorzitter of op verzoek van een raadslid. 
5. Voorafgaand aan het laatste punt op de agenda wordt het verslag van de vorige FR vergadering 
behandeld.  
6. De vergadering wordt afgesloten met de rondvraag.  
  
Artikel 7 – wijze van beraadslagen 
1. Geen der aanwezigen voert het woord dan na het aan de technisch voorzitter gevraagd en van 
deze gekregen te hebben.  
2. De technisch voorzitter verleent het woord in de volgorde waarin het gevraagd is. Hij wijkt van die 
volgorde slechts af, wanneer een lid het woord vraagt voor een persoonlijk feit, om een punt van orde 
voor te stellen of om inlichtingen te vragen over een door de raad te nemen besluit voor de stemming 
daarover.  
3. Met uitzondering van de technisch voorzitter, voert in de regel geen der aanwezigen meer dan 
tweemaal het woord over hetzelfde onderwerp, tenzij de raad daarin toestemt.  
4. Het gestelde in het derde lid is niet van toepassing op degene die een verslag of een schriftelijk 
advies uitbrengt, dan wel een voorstel doet of een amendement indient, ten aanzien van dat verslag, 
advies, voorstel of amendement.  
5. De technisch voorzitter stelt een voorstel van orde alleen ter discussie indien dit door ten minste 
drie raadsleden wordt ondersteund.  
6. Geen spreker mag in zijn rede worden gestoord, tenzij de technisch voorzitter het nodig acht hem 
de bepalingen van dit reglement in herinnering te brengen of hem tot de orde te roepen.  
7. Indien een spreker naar het oordeel van de technisch voorzitter afwijkt van het onderwerp, dat in 
beraadslaging is, zich grievend over personen uitlaat of de orde verstoort, wordt hij door de technisch 
voorzitter tot de orde geroepen. Gaat de spreker niettemin op gelijke wijze voort, dan kan de technisch 
voorzitter hem gedurende de beraadslagingen over het onderwerp, dat aan de orde is, het woord 
ontnemen en onthouden.  
8. Wanneer een aanwezige door zijn gedragingen de geregelde gang van zaken belemmert en zich 
niet gedraagt naar de aanwijzingen van de technisch voorzitter, dient hij op last van de technisch 
voorzitter de vergadering onmiddellijk te verlaten. 
9. Wanneer de in het achtste lid genoemde aanwezige een lid van de raad is, kan een ander raadslid 
om een stemming over de last van de technisch voorzitter verzoeken. Over een dergelijk verzoek 
wordt niet beraadslaagd. 
10. Bij ieder onderwerp, dat in onderdelen of artikelen is gesplitst, wordt eerst beraadslaagd over het 
onderwerp in zijn geheel en vervolgens over de onderdelen of artikelen afzonderlijk.  
11. Bij de behandeling van een voorstel of advies aan de decaan, alsmede van een door (een 
geleding binnen) de raad in te nemen standpunt, kunnen voorstellen tot wijziging worden ingediend.  



12. De stemming over een in het elfde lid genoemd voorstel, een advies of een standpunt, alsmede 
over de daarop ingediende voorstellen tot wijziging, geschiedt als volgt:  
a) Eerst vindt stemming plaats over de wijzigingsvoorstellen, waarbij het meest verstrekkende voorstel 
eerst in stemming wordt gebracht;  
b) Daarna vindt stemming plaats over het al dan niet gewijzigde voorstel, advies of standpunt.  
13. Indien de technisch voorzitter van oordeel is, dat een zaak voldoende is toegelicht, stelt hij aan de 
vergadering voor de beraadslagingen daaromtrent te sluiten en tot besluitvorming over te gaan.  
 
Artikel 8 – benodigde quorum voor het nemen van besluiten 
1. De Faculteitsraad kan slechts besluiten nemen, indien ten minste tweederde van het aantal zitting 
hebbende leden ter vergadering aanwezig is, behoudens de uitzondering zoals gesteld in het tweede 
en derde lid van dit artikel.  
2. Indien niet ten minste tweederde van het aantal zitting hebbende leden (quorum) ter vergadering 
verschijnt, kan de technisch voorzitter besluiten de vergadering niet te openen. In dat geval zullen de 
leden tussen twee en acht dagen na de oorspronkelijk vastgestelde datum opnieuw in vergadering 
bijeen worden geroepen. In de alsdan te houden vergadering zal de agenda kunnen worden 
afgehandeld, ook als het in de eerste volzin genoemde aantal leden niet aanwezig is.  
3. In voorkomende gevallen kan er, wanneer een extra vergadering logistiek niet haalbaar blijkt te zijn, 
worden overgegaan op een schriftelijke stemming waarbij de raadsleden vertrouwelijk hun stem 
uitbrengen bij de bestuurssecretaris. Deze is verantwoordelijk voor het uitzetten van de stemming en 
het bepalen en communiceren van de uitslag. 
4. Indien tijdens een vergadering blijkt, dat niet ten minste tweederde van het aantal zitting hebbende 
leden aanwezig is, kan de technisch voorzitter besluiten de vergadering te sluiten. In dat geval zullen 
de leden tussen twee en acht dagen na de oorspronkelijk vastgestelde datum opnieuw in vergadering 
bijeen worden geroepen. In de alsdan te houden vergadering zal de agenda kunnen worden 
afgehandeld, ook als het in de eerste volzin genoemde  aantal leden niet aanwezig is.  
 
Artikel 9 – wijze van besluiten 
1. Na de sluiting van de beraadslagingen gaat de vergadering over tot besluitvorming. Indien geen der 
leden stemming verlangt, wordt het besluit geacht met algemene stemmen te zijn genomen, 
behoudens het bepaalde in het volgende lid.  
2. Ieder raadslid heeft het recht in het verslag een verklaring - zij het zonder nadere vermelding van de 
redenen - te doen opnemen, dat hij met het besluit, dat zonder hoofdelijke stemming is genomen, niet 
heeft ingestemd. Een verzoek tot het opnemen van een dergelijke verklaring moet echter terstond na 
het nemen van het besluit worden gedaan.  
3. Indien het instemming- of adviesrecht uitsluitend aan de personeelsgeleding van de raad is 
voorbehouden kan dit recht eerst worden uitgeoefend wanneer ten minste de helft plus een van de 
leden van deze geleding ter vergadering van dit recht gebruik kunnen maken. Indien blijkt dat dit 
quorum niet beschikbaar is, geldt de overeenkomstige toepassing van het gestelde in de tweede en 
derde volzin van het tweede lid van artikel 8.  
4. Indien de personeelsgeleding van de Faculteitsraad daartoe verzoekt, zal de stemming over een 
voorstel, advies of standpunt zoals gesteld in het derde lid, eerst plaatsvinden nadat de technisch 
voorzitter de studentengeleding binnen de raad in de gelegenheid heeft gesteld daaromtrent te 
adviseren.  
5. Alleen leden van de faculteitsraad die ter vergadering aanwezig zijn, kunnen bij de besluitvorming 
een stem uitbrengen.  
6. Besluitvorming kan slechts plaatsvinden over onderwerpen die tijdig op de agenda zijn opgevoerd – 
het tweede, vierde en vijfde lid van artikel 2 zijn hier van toepassing -, dan wel over onderwerpen die, 
met inachtneming van het gestelde in het tweede lid van artikel 6, tijdens de rondvraag en de 
vaststelling van de agenda zijn toegevoegd.  
7. De leden van de Faculteitsraad stemmen zonder last.  
8. Over zaken wordt gestemd bij handopsteken.  
9. Besluiten over zaken worden geacht te zijn genomen, indien het aantal voorstemmers het aantal 
tegenstemmers overtreft, behoudens het bepaalde in het tweede lid van artikel 2 en het derde lid in 
artikel 9. 
10. Stemming geschiedt schriftelijk over personen en over zaken indien de raad dit beslist. 
11. Schriftelijke stemming geschiedt per plaats (per individu) / functie (per medewerker of student).  
12. Bij stemmingen over personen mag op het stembriefje per plaats/functie niet meer dan één naam 
worden vermeld.  
13. Bij schriftelijke stemmingen tellen blanco stemmen mee als geldig uitgebrachte stemmen.  



14. Een ongeldig uitgebrachte stem telt mee voor het quorum, maar wordt bij de uitslag van de 
stemming beschouwd als een blanco stem.  
15. Een persoon wordt geacht te zijn aangewezen als hij of zij de meerderheid der geldig uitgebrachte 
stemmen heeft verkregen.  
a) Er volgt een herstemming wanneer bij de keuze uit twee kandidaten geen der kandidaten wordt 
gekozen. Wanneer deze herstemming geen uitsluitsel geeft dan komt het agendapunt, al dan niet 
gewijzigd, in de volgende reguliere vergadering aan de orde.  
b) Wanneer bij een keuze uit meer dan twee kandidaten geen der kandidaten wordt gekozen, dan 
volgt herstemming over de twee kandidaten die de meeste stemmen hebben verkregen. Indien zich bij 
het uitsluiten van kandidaten de omstandigheid voordoet dat op twee kandidaten evenveel stemmen 
zijn uitgebracht, dan bepaalt het lot welke kandidaat afvalt.  
16. Na afloop van een schriftelijke stemming worden de stembriefjes in opdracht van de technisch 
voorzitter vernietigd.  
 
H5 verslaglegging 
Artikel 10 – verslaglegging  
1. De verslaglegging is de gezamenlijke verantwoording van de facultaire bestuurssecretaris en de 
technisch voorzitter van de FR.  
2. Het als raadsstuk meegezonden verslag van een vorige bijeenkomst wordt voorafgaand aan het 
laatste punt van de agenda besproken en vastgesteld.  
3. Het verslag behelst in ieder geval:  
a) de namen van de aanwezige leden;  
b) de namen van de aanwezigen, genoemd in het tweede lid van artikel 4 en in het eerste lid van 
artikel 5;  
c) de namen van de afwezige leden;  
d) een samenvatting van de beraadslagingen;  
e) de acties, de genomen besluiten en opvolging in actielijst.  
4.  Werkwijze en tijdpad m.b.t. verslaglegging:  
• 2 weken na FR vergadering: de notulist(e) levert het concept verslag bij de bestuurssecretaris 

aan;  
• 3 weken na FR vergadering: de facultaire bestuurssecretaris en de technisch voorzitter FR 

hebben het verslag geredigeerd en sturen het concept verslag naar de raadsleden;  
• 5 weken na FR vergadering: de (vice-)voorzitters van de verschillende geledingen hebben de 

opmerkingen en aanpassingen van de raadsleden verzameld. Zij leveren het concept verslag 
voorzien van track changes bij de bestuurssecretaris aan;  

• 6 weken na FR vergadering: het definitieve concept verslag wordt op de teamsite faculteitsraad 
gepubliceerd en is openbaar voor alle studenten en medewerkers van de faculteit 
Diergeneeskunde;  

• volgende FR vergadering: de technisch voorzitter stelt na instemming van de raad het concept 
verslag in de vergadering vast (zie ook ad 2). 

 
H6 slotbepalingen 
Artikel 11 – overdragen bevoegdheden door Faculteitsraad 
De Faculteitsraad kan bepaalde bevoegdheden overdragen aan het facultaire bestuursteam alsmede 
aan al dan niet uit zijn midden benoemde commissies. 

 
Artikel 12 – raadscommissies  
1. Indien de raad zulks nodig oordeelt, kan hij, al dan niet uit zijn midden, commissies instellen.  
2. De in het eerste lid bedoelde commissies kiezen gewoonlijk uit hun midden een voorzitter.  
3. Een commissie kan ervoor kiezen externe (onafhankelijke) adviseurs als extra leden erbij te 
betrekken. 
4. Er is een begrotingscommissie.  
• De begrotingscommissie zal bestaan uit vier tot vijf leden. Twee vanuit de personeelsgeleding van 

de FR en twee vanuit de studentengeleding en eventueel één onafhankelijke financieel 
deskundige buiten de FR. De samenstelling zal elk jaar in de FR vergadering van januari 
vastgesteld worden op voorstel van de FR. 

• De commissie zal op twee gelegenheden overleg hebben met de directeur. In mei/juni over het 
Facultaire verdeelmodel van het volgende jaar en in eind augustus/begin september over de 



begroting van het volgende jaar. De benodigde stukken (concept verdeelmodel en concept 
begroting, respectievelijk) zijn dan ten minste een week van te voren in het bezit van de 
commissie. 

• De commissie zal voor de FR vergaderingen in juni en eind augustus/begin september, waarin 
toestemming voor respectievelijk het facultaire verdeelmodel en de begroting op hoofdlijnen moet 
worden verleend, een schriftelijk advies aan de FR opstellen. 

5. Er is een ARBO- en milieucommissie.  
• De ARBO- en milieucommissie bestaat uit tenminste 2 leden: 1 uit de personeelsgeleding en 1 uit 

de studentengeleding.  
• De commissie komt tenminste 2 maal per jaar bijeen.  
• De commissie bereidt de beoordeling van de verschillende jaarverslagen (vertrouwenspersonen, 

ARBO en milieu, Health Services, bedrijfshulpverlening, Bureau Maatschappelijk Werk) voor en 
adviseert de FR hierover.  

6. De commissies, bedoeld in lid 4 en 5, vergaderen, indien nodig, voorafgaand aan de plenaire 
vergadering met het facultaire bestuursteam.  
 
Procedure besluitvorming OER’s 
 
Met betrekking tot het besluitvormingstraject over de Onderwijs en Examenregelingen (OER’s) is een 
procedure afgesproken waarbij de inhoudelijke bespreking en definitieve afronding van de OER’s in de 
Opleidingscommissies BaMa (OC) plaatsvindt gevolgd door een positief advies door de OC aan de 
Faculteitsraad. De Faculteitsraad ontvangt voorts van de OC de aangepaste en goedgekeurde OER’s en 
vastgestelde verslagen, waarna de Faculteitsraad het positief advies van de OC automatisch overneemt en 
uiterlijk eind augustus instemt met de OER’s. Voor een uitgebreide procedure en achtergronden, zie bijlage. 
 
Procedure besluitvorming m.b.t het facultaire systeem van kwaliteitszorg van onderwijs en het beleid n.a.v. de 
uitkomsten van de kwaliteitsbeoordeling’ (artikel 23, lid d). 
 
Met betrekking tot het besluitvormingstraject kwaliteitszorg van onderwijs en het beleid n.a.v. de uitkomsten 
van de kwaliteitsbeoordeling is een procedure afgesproken analoog aan die m.b.t. de OERs. 
 
Artikel 13 – wijze van raadpleging bij benoeming en ontslag decaan 
Alvorens tot benoeming of ontslag van de decaan over te gaan, hoort het College van Bestuur vertrouwelijk de 
Faculteitsraad. Het horen geschiedt op een zodanig tijdstip dat het van wezenlijke invloed kan zijn op de 
besluitvorming. 
 
Artikel 14 – overige zaken 
In de gevallen waarin dit reglement niet voorziet of bij verschil van mening over de toepassing of de uitleg van 
enig artikel van dit reglement, beslist de raad ter vergadering, gehoord het facultaire bestuursteam. 
 
Artikel 15 – inwerkingtreding reglement van orde 
 
1. Dit reglement treedt in werking op 26 januari 2017.  
2. Wijzigingen in dit reglement kunnen, met inachtneming van het bepaalde in het vierde tot en met 
het zevende lid van artikel 9 en in het eerste lid van artikel 8, slechts worden aangebracht wanneer de 
meerderheid der ter vergadering aanwezige leden van de Faculteitsraad zich voor een daartoe 
strekkend voorstel uitspreekt. De wijzigingen worden van kracht op de dag volgend op die der 
wijziging.  
3. Wijzigingen in dit reglement, die voortvloeien uit wijzigingen van de Wet op het Hoger Onderwijs en 
wetenschappelijk onderzoek, het Bestuurs- & Beheersreglement van de Universiteit Utrecht of het 
faculteitsreglement, worden van kracht op de dag dat genoemde wijzigingen in werking treden, ook 
zonder dat de raad een desbetreffend besluit heeft genomen.  
 
 



<<

  /ASCII85EncodePages false

  /AllowTransparency false

  /AutoPositionEPSFiles true

  /AutoRotatePages /None

  /Binding /Left

  /CalGrayProfile (Dot Gain 20%)

  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)

  /CalCMYKProfile (U.S. Web Coated \050SWOP\051 v2)

  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)

  /CannotEmbedFontPolicy /Error

  /CompatibilityLevel 1.4

  /CompressObjects /Tags

  /CompressPages true

  /ConvertImagesToIndexed true

  /PassThroughJPEGImages true

  /CreateJobTicket false

  /DefaultRenderingIntent /Default

  /DetectBlends true

  /DetectCurves 0.0000

  /ColorConversionStrategy /CMYK

  /DoThumbnails false

  /EmbedAllFonts true

  /EmbedOpenType false

  /ParseICCProfilesInComments true

  /EmbedJobOptions true

  /DSCReportingLevel 0

  /EmitDSCWarnings false

  /EndPage -1

  /ImageMemory 1048576

  /LockDistillerParams false

  /MaxSubsetPct 100

  /Optimize true

  /OPM 1

  /ParseDSCComments true

  /ParseDSCCommentsForDocInfo true

  /PreserveCopyPage true

  /PreserveDICMYKValues true

  /PreserveEPSInfo true

  /PreserveFlatness true

  /PreserveHalftoneInfo false

  /PreserveOPIComments true

  /PreserveOverprintSettings true

  /StartPage 1

  /SubsetFonts true

  /TransferFunctionInfo /Apply

  /UCRandBGInfo /Preserve

  /UsePrologue false

  /ColorSettingsFile ()

  /AlwaysEmbed [ true

  ]

  /NeverEmbed [ true

  ]

  /AntiAliasColorImages false

  /CropColorImages true

  /ColorImageMinResolution 300

  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK

  /DownsampleColorImages true

  /ColorImageDownsampleType /Bicubic

  /ColorImageResolution 300

  /ColorImageDepth -1

  /ColorImageMinDownsampleDepth 1

  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000

  /EncodeColorImages true

  /ColorImageFilter /DCTEncode

  /AutoFilterColorImages true

  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG

  /ColorACSImageDict <<

    /QFactor 0.15

    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]

  >>

  /ColorImageDict <<

    /QFactor 0.15

    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]

  >>

  /JPEG2000ColorACSImageDict <<

    /TileWidth 256

    /TileHeight 256

    /Quality 30

  >>

  /JPEG2000ColorImageDict <<

    /TileWidth 256

    /TileHeight 256

    /Quality 30

  >>

  /AntiAliasGrayImages false

  /CropGrayImages true

  /GrayImageMinResolution 300

  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK

  /DownsampleGrayImages true

  /GrayImageDownsampleType /Bicubic

  /GrayImageResolution 300

  /GrayImageDepth -1

  /GrayImageMinDownsampleDepth 2

  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000

  /EncodeGrayImages true

  /GrayImageFilter /DCTEncode

  /AutoFilterGrayImages true

  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG

  /GrayACSImageDict <<

    /QFactor 0.15

    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]

  >>

  /GrayImageDict <<

    /QFactor 0.15

    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]

  >>

  /JPEG2000GrayACSImageDict <<

    /TileWidth 256

    /TileHeight 256

    /Quality 30

  >>

  /JPEG2000GrayImageDict <<

    /TileWidth 256

    /TileHeight 256

    /Quality 30

  >>

  /AntiAliasMonoImages false

  /CropMonoImages true

  /MonoImageMinResolution 1200

  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK

  /DownsampleMonoImages true

  /MonoImageDownsampleType /Bicubic

  /MonoImageResolution 1200

  /MonoImageDepth -1

  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000

  /EncodeMonoImages true

  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode

  /MonoImageDict <<

    /K -1

  >>

  /AllowPSXObjects false

  /CheckCompliance [

    /None

  ]

  /PDFX1aCheck false

  /PDFX3Check false

  /PDFXCompliantPDFOnly false

  /PDFXNoTrimBoxError true

  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [

    0.00000

    0.00000

    0.00000

    0.00000

  ]

  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true

  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [

    0.00000

    0.00000

    0.00000

    0.00000

  ]

  /PDFXOutputIntentProfile ()

  /PDFXOutputConditionIdentifier ()

  /PDFXOutputCondition ()

  /PDFXRegistryName ()

  /PDFXTrapped /False



  /CreateJDFFile false

  /Description <<



    /BGR <>

    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000410064006f006200650020005000440046002065876863900275284e8e9ad88d2891cf76845370524d53705237300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>

    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef69069752865bc9ad854c18cea76845370524d5370523786557406300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>

    /CZE <>

    /DAN <>

    /DEU <>

    /ESP <>

    /ETI <>

    /FRA <>

    /GRE <>



    /HRV (Za stvaranje Adobe PDF dokumenata najpogodnijih za visokokvalitetni ispis prije tiskanja koristite ove postavke.  Stvoreni PDF dokumenti mogu se otvoriti Acrobat i Adobe Reader 5.0 i kasnijim verzijama.)

    /HUN <>

    /ITA <>

    /JPN <FEFF9ad854c18cea306a30d730ea30d730ec30b951fa529b7528002000410064006f0062006500200050004400460020658766f8306e4f5c6210306b4f7f75283057307e305930023053306e8a2d5b9a30674f5c62103055308c305f0020005000440046002030d530a130a430eb306f3001004100630072006f0062006100740020304a30883073002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee5964d3067958b304f30533068304c3067304d307e305930023053306e8a2d5b9a306b306f30d530a930f330c8306e57cb30818fbc307f304c5fc59808306730593002>

    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020ace0d488c9c80020c2dcd5d80020c778c1c4c5d00020ac00c7a50020c801d569d55c002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>

    /LTH <>

    /LVI <>

    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken die zijn geoptimaliseerd voor prepress-afdrukken van hoge kwaliteit. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)

    /NOR <>

    /POL <>

    /PTB <>

    /RUM <>

    /RUS <>

    /SKY <>

    /SLV <>

    /SUO <>

    /SVE <>

    /TUR <>

    /UKR <>

    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents best suited for high-quality prepress printing.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)

  >>

  /Namespace [

    (Adobe)

    (Common)

    (1.0)

  ]

  /OtherNamespaces [

    <<

      /AsReaderSpreads false

      /CropImagesToFrames true

      /ErrorControl /WarnAndContinue

      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false

      /IncludeGuidesGrids false

      /IncludeNonPrinting false

      /IncludeSlug false

      /Namespace [

        (Adobe)

        (InDesign)

        (4.0)

      ]

      /OmitPlacedBitmaps false

      /OmitPlacedEPS false

      /OmitPlacedPDF false

      /SimulateOverprint /Legacy

    >>

    <<

      /AddBleedMarks false

      /AddColorBars false

      /AddCropMarks false

      /AddPageInfo false

      /AddRegMarks false

      /ConvertColors /ConvertToCMYK

      /DestinationProfileName ()

      /DestinationProfileSelector /DocumentCMYK

      /Downsample16BitImages true

      /FlattenerPreset <<

        /PresetSelector /MediumResolution

      >>

      /FormElements false

      /GenerateStructure false

      /IncludeBookmarks false

      /IncludeHyperlinks false

      /IncludeInteractive false

      /IncludeLayers false

      /IncludeProfiles false

      /MultimediaHandling /UseObjectSettings

      /Namespace [

        (Adobe)

        (CreativeSuite)

        (2.0)

      ]

      /PDFXOutputIntentProfileSelector /DocumentCMYK

      /PreserveEditing true

      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged

      /UntaggedRGBHandling /UseDocumentProfile

      /UseDocumentBleed false

    >>

  ]

>> setdistillerparams

<<

  /HWResolution [2400 2400]

  /PageSize [612.000 792.000]

>> setpagedevice



