Bijlage I: Beoordeling eindwerkstuk Bestuurs- en Organisatiewetenschap

Beoordelingscriteria Beoordeling
Sterk on- On- Voldoende | Ruim Goed Zeer
voldoende |voldoende voldoende goed

1 |Introductie, verantwoording, doel- en vraagstelling:

e Afbakening, contextualisering en verantwoording
onderwerp
Duidelijke en relevante doelstelling O O O O O O
Eenduidige vraagstelling met deelvragen die er
logisch uit voortvioeien

e Samenhang doel- en vraagstelling

2 | Literatuur review/theoretisch kader

e  Omvang en relevantie bestudeerde literatuur | O O O O O

e  Kritische zelfstandige bespreking van literatuur

e Literatuur toepasbaar gemaakt voor eigen
onderzoek

3 | Verantwoording opzet en uitvoering onderzoek

e  Bij onderzoeksbenadering en vraagstelling (] O | O O O
passende verantwoording van data-verzameling
en analyse
Systematische operationalisering vraagstelling
Bij de onderzoeksbenadering passende
kwaliteitscriteria van het onderzoek

4 | Resultaten

e Dataverzameling en data-analyse goed
uitgevoerd?
Kwaliteit data O O O O O O
Presentatie resultaten: compleet, to the point,
passende weergave in tabellen, citaten etc.?
e  Evt: toetsing hypothesen/verwachtingen

5 | Conclusie / discussie

e Antwoord op de vraagstelling dat gebaseerd is op
literatuur- en empirisch onderzoek

e Confrontatie en intelligente verbinding van O O O O O |
theoretische en empirische gegevens.

e Doordenking van resultaten in de vorm van
praktische betekenis/aanbevelingen organisatie

e Kritische evaluatie eigen onderzoeksproces

6 | Schriftelijke presentatie en structuur

Duidelijke en functionele structurering scriptie
Is de scriptie goed geschreven? Grammaticaal
correct en goed verzorgd Nederlands? O O O O O O

e  Overtuigende argumentatie?

. Verantwoording van bronnen en citaten

e Mooie vormgeving en verzorging (lay-out e.d.)

7 | Proces
e  Zelfstandigheid uitvoering O O O O O O
e Omgang met feedback
e Ingeleverd binnen gestelde termijn
e Evt.: het managen van en reflecteren op de

relatie met de onderzoeksorganisatie
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