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Onderdeel Feedback 
Honours thesis: algemeen 
Voldoet de scriptie aan de aanvullende 
voorwaarden Honours Thesis? 
(https://students.uu.nl/gw/honours) 
Is de honourswaardigheid overtuigend 
verwoord in de inleiding en is er een 
heldere keuze gemaakt voor één of 
een combinatie van de drie leerlijnen?  
Heeft er reflectie op de 
honourswaardigheid plaatsgevonden, 
bijv. in de vorm van peer feedback? 
Is aan de basisvereisten van het BA-
eindwerkstuk van de eigen discipline 
voldaan?  

  

1.Diepgang 
Het vermogen om op hoog niveau 
analyses uit te voeren en interpretaties 
te maken over vraagstukken binnen 
het eigen vakgebied. Is er sprake van 
een uitdagende bron/literatuurkritiek 
en theoretisch raamwerk?  

 

2.Verbreding 
Het vermogen om vraagstukken uit het 
eigen vakgebied te relateren aan 
benaderingen die centraal staan 
binnen de andere vakgebieden binnen 
óf buiten de geesteswetenschappen. Is 
de gekozen interdisciplinariteit 
theoretisch verantwoord? 

 

3.Maatschappelijke context 
Het vermogen om vragen en inzichten 
uit het eigen vakgebied 
in een maatschappelijke context te 
plaatsen en/of productief maken bij 
het bestuderen van maatschappelijke 
vraagstukken. 

 
 

(extra categorie:) 
Internationale context 
Het vermogen om vragen en inzichten 
uit het eigen vakgebied in een 
internationale academische context te 
begrijpen en te positioneren. 
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 (extra categorie:) 
Originaliteit 
Is er sprake van een vernieuwende, 
en opvallende benadering, die  
boven een gangbare benadering van  
het onderzoek in het veld uitstijgt door 
bijvoorbeeld  
niet eerder gebruikte bronnen, wijzend 
op een lacune  
in de historiografie  etc.   

 

Zelfstandigheid  
Het vermogen om in hoge mate 
zelfstandig inhoudelijke vragen binnen 
de eigen discipline te formuleren en 
daarvoor een kritisch verantwoorde 
onderzoeksstrategie op te zetten. 

 

 


