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Doel en inhoud van dit document 

In dit document staat beschreven wat de verwachtingen vanuit de opleiding zijn met betrekking tot 

de aanwezigheid van de studenten bij contactonderwijs en datapunten en wat de gang van zake is bij 

onvoldoende aanwezigheid of bij onprofessioneel gedrag. Dit document is geschreven voor 

studenten en docenten. 

 

Aanwezigheid bij onderwijs 

De opleiding gaat uit van de intrinsieke motivatie van studenten om actief deel te nemen aan het 

onderwijs. Dit houdt in dat studenten willen leren van experts, in gesprek willen gaan met docenten 

en willen samenwerken met medestudenten. Voor sommige vormen van onderwijs levert de 

opleiding extra inspanningen, bijvoorbeeld door de inzet van externe professionals, bijzondere 

materialen of extra kosten. 

Als minder studenten dan verwacht deelnemen aan dit type onderwijs, kan dat nadelige gevolgen 

hebben voor de inzet en organisatie van deze onderwijsvormen. Daarom zijn bepaalde onderdelen 

verplicht: practica, onderwijs met gebruik van humane en/of dierlijke materialen, gastcolleges en 

excursies. Bij deze onderdelen wordt aanwezigheid geregistreerd. Er kunnen andere 

onderwijsbijeenkomsten verplicht zijn voor het beoordeelbaar zijn op bepaalde datapunten. Zie 

hiervoor de studiewijzer en de uitleg voor de betreffende datapunten. Algemene plichten van de 

studenten met betrekking tot onder andere actieve participatie, inzet en aanwezigheid staan 

vermeld in het Studentenstatuut.  

 

Aanwezigheid bij mondelinge of met Remindo afgenomen datapunten  

Bij datapunten die mondeling of met Remindo worden afgenomen kan de student tot 10 minuten na 

de begintijd starten aan dit datapunt. Na verstrijken van deze 10 minuten wordt de student niet 

meer toegelaten. Als de student eerder klaar is met een scan, mag deze de ruimte na een half uur 

verlaten. 

 

Consequenties van het missen van onderwijs of onprofessioneel gedrag 

Volgens de OER geldt dat als een student een verplicht onderwijsmoment van een cursus mist, de 

cursuscoördinator kan besluiten hieraan een consequentie te verbinden. Deze consequenties staan 

vermeld in de studiewijzer. 

Wanneer een student naar oordeel van de cursuscoördinator te veel afwezig is bij het verplicht-

gesteld onderwijs, zich onprofessioneel gedraagt (in de ‘Code of conduct’ van de UU staat wat er ten 

minste wordt verwacht van de student) en/of zich niet houdt aan de vooraf gecommuniceerde regels 

voor (actieve) deelname aan het onderwijs kan de cursuscoördinator zich in het uiterste geval 

beroepen op artikel 4.4 van de OER. Uiteraard zal alvorens over te gaan tot deze maatregel een 

gesprek plaatsvinden tussen de cursuscoördinator en de betreffende student. Indien er na dit 

gesprek door de cursuscoördinator besloten wordt de student uit te sluiten van onderwijs, dient dit 

te worden overlegd met de opleidingsdirecteur.  

 

https://students.uu.nl/sites/default/files/20250701%20Studentenstatuut%2025-26.pdf
https://www.uu.nl/sites/default/files/code_of_conduct_universiteit_utrecht_1.0.pdf
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