
Wil je zelf meepraten en meebeslissen over zaken die het onderwijs aangaan? 
Als lid of bestuurslid van een medezeggenschapsorgaan of adviescommissie doe je veel ervaring op en 
leer je constructief meedenken en meebeslissen over veranderingen en verbeteringen in een grote 
organisatie. Een goed werkende medezeggenschaps-organisatie is van groot belang voor het 
functioneren van de hele universiteit en onze opleiding.

In elke laag van de organisatie van de Universiteit Utrecht denken studenten en medewerkers mee over 
het beleid. Raden adviseren (gevraagd en ongevraagd) en hebben voor bepaalde zaken 
instemmingsrecht.

Studenten zijn vertegenwoordigd in de volgende adviescommissies of medezeggenschapsorganen:
Opleidingscommissie
Studentenraad
Onderwijs- en onderzoeksraad (O&Oraad)
Universiteitsraad
Studentassessor deze is lid van het MT maar dit is geen medezeggenschapsfunctie. 
Jaarvertegenwoordiging (JVT) is geen officieel medezeggenschapsorgaan maar de rol van JVT-er 
is wel een belangrijke om mee te denken over het onderwijs. Curriculumcommissie dit is geen 
medezeggenschapsorgaan maar absoluut van cruciaal belang in de kwaliteitszorgcyclus.

In deze hand-out willen we voor een aantal organen extra aandacht vragen, z.o.z.

MEDEZEGGENSCHAP EN ADVIESCOMMISSIES BINNEN 
KLINISCHE GEZONDHEIDSWETENSCHAPPEN

Lid zijn van een medezeggenschapsorgaan 
is niet alleen leerzaam maar staat ook goed 
op je CV.



MEDEZEGGENSCHAPSORGANEN WAAR POSITIES VRIJ ZIJN OF KOMEN; WE ZIEN JE GRAAG!

Opleidingscommissie (OC)
De Opleidingscommissie KGW is samengesteld uit masterstudenten en docenten 
Fysiotherapiewetenschap, Gezondheidswetenschappen voor Zorgprofessionals en 
Verplegingswetenschap. De leden worden benoemd door de decaan. De OC controleert 
de uitvoering van het kwaliteitszorgsysteem en adviseert de opleidingsdirecteur over 
het beleid van de opleiding. Belangrijke, steeds terugkerende onderwerpen op de 
agenda zijn: de wijze van kwaliteitsbewaking, wijzigingen in de onderwijsprogramma’s 
en de onderwijs- en examenregeling (OER). Naar aanleiding van een advies van de OC 
onderneemt de opleidingsdirecteur zo nodig actie richting de 
programmacoördinatoren c.q. cursuscoördinatoren. Vacatures voor 
studentlidmaatschap van de OC worden bekend gemaakt via Blackboard. Vragen of 
opmerkingen bestemd voor de OC? De huidige studentleden horen graag van je: Mirte 
Breumelhof (FW), Carlijn Veldhuis (GWZ) en Eline Arts (VW). 
Elk collegejaar worden opnieuw studentleden geworven voor komend collegejaar. 
Als premaster student ben je al van harte welkom om mee te kijken voor je 
masterperiode. De OC is bereikbaar via opleidingscommissieKGW@umcutrecht.nl.

Studentenraad (SR)
De Studentenraad is het hoogste medezeggenschapsorgaan van onze faculteit. 
De SR bestaat uit acht studenten vanuit alle verschillende opleidingen van de faculteit 
Geneeskunde. De SR adviseert het bestuur van de faculteit en van het UMC Utrecht 
(gevraagd én ongevraagd) over alles wat met onderwijs te maken heeft. De SR heeft 
instemmingsrecht op een aantal belangrijke onderwerpen, zoals de begroting van het 
UMC Utrecht en de Onderwijs- en Examenregelingen (OER) van alle opleidingen. 
Natuurlijk kan de SR ook zelf agendapunten aandragen of een eigen initiatief 
ondernemen, zoals meer aandacht voor academische vorming en het oprichten van een 
werkgroep voor het implementeren van interdisciplinair onderwijs in het curriculum. 
Naast deze vaste onderwerpen houdt de SR zich dit jaar ook actief bezig met de 
waarborging van de Kwaliteitsafspraken die vorig jaar zijn opgesteld.

Jaarvertegenwoordiging (JVT)
Elke werkgroep binnen de premaster en de master heeft zijn eigen 
jaarvertegenwoordiger. Samen vormen zij het JVT panel van de opleiding. 
Vier keer per jaar vindt tijdens de lunchpauze een overleg plaats tussen de JVT, 
opleidingsdirecteur en programmacoördinator. Dit overleg heeft als doel te 
bespreken hoe studenten het lopende onderwijs ervaren. De opleiding kan 
vervolgens, soms zelf nog tijdens de cursus, het onderwijs bijsturen en verbeteren aan 
de hand van de signalen uit de JVT.

Om JVT-er te worden heb je geen specifieke ervaring nodig. Het is wel belangrijk dat 
het je aanspreekt om na te denken over wat goed en minder goed gaat in het 
onderwijs dat je volgt. Ook inventariseer je zowel positieve als negatieve ervaringen 
van je medestudenten. Je moet enthousiast zijn en het leuk vinden om je mening te 
geven. De totale tijdsinvestering is ongeveer 6-8 uur per jaar.
Je interesse kun je kenbaar maken door dit aan je docent door te geven of te mailen 
naar beleidsmedewerkerkgw@umcutrecht.nl

Curriculumcommisie
Na ieder semester worden alle cursussen besproken in de curriculumcommissie. 
Cursuscoördinatoren stellen verbetervoorstellen voor n.a.v. de resultaten van de 
cursusevaluaties, JVT-verslagen, feedback van docenten, maar ook de inhoudelijke 
visie vanuit het programma. De input vanuit de studenten is hierbij belangrijk. Een 
aantal studenten wordt vanuit de JVT gevraagd deel te nemen aan dit overleg. De 
commissie bestaat verder uit de programmaleiders, programmacoördinatoren en bij 
het onderwijs betrokken cursuscoördinatoren.

Op students.uu.nl vind je uitgebreidere informatie. 




